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INLEIDING
De opleiding sport en bewegen bestaat uit 3 (niveau 3) of 3 jaar (niveau 4). In alle leerjaren moet de student een aantal dagen per week werkzaamheden in de beroepspraktijk uitvoeren. De Beroeps Praktijk Vorming (vanaf nu BPV) vormt een belangrijk onderdeel van de opleiding. In de BPV brengt de student wat hij op school geleerd heeft in de praktijk en omgekeerd, de beroepspraktijk is uitgangspunt voor het leren op school. Praktijk en theorie worden dus geïntegreerd. Hierdoor kan gericht gewerkt worden aan de optimale ontwikkeling van de beroepscompetenties. Reflectie op eigen handelen staat centraal. 
De opleiding.
Het Astrum college kent een breed aanbod aan (MBO)-opleidingen en voltijd en deeltijd, de opleiding sport en bewegen is er één van. De opleiding wordt in de voltijd, BOL variant aangeboden. Dit houdt in dat de studenten op school de theoretische kennis opdoen, welk ze tijdens de BPV leren toepassen.
Sport- en bewegingscoördinator (niveau 4):
Een 3-jarige opleiding om beleid te kunnen maken voor sportieve activiteiten en het coördineren en organiseren daarvan. (niveau 4)
Wat houdt werk in binnen het beroepenveld van Sport en bewegen?
Jij als sport- en bewegingsleider/sport- en bewegingscoördinator hebt er plezier in om met mensen te werken. Jij stelt je gastvrij, coöperatief en flexibel op, denkt actief mee over het invullen, ontwikkelen en uitvoeren van SB-activiteiten. Jij hebt een hulpvaardige, coachende en stimulerende houding naar SB-deelnemers en collega’s. Jij bent gedreven om een goede prestatie neer te zetten en bent oplettend en alert. Je gaat respectvol om met SB-deelnemers en kan omgaan met diversiteit. Jij bewaakt waarden en normen en spreekt anderen aan op ongewenst gedrag om een sociaal veilig en sportief klimaat te borgen. Jij houdt je aan de geldende protocollen en regelgeving. Jij handelt binnen de grenzen van je verantwoordelijkheden en vraagt hulp of verwijst door bij vraagstukken die jouw verantwoordelijkheden overstijgen.
De bewegingsagoog.
De bewegingsagoog werkt binnen instellingen in de gezondheidszorg, welzijn of justitie, op de afdeling waar de sport- en bewegingsactiviteiten worden gedaan. Steeds gaat het om het bieden van ondersteunende en activerende begeleiding aan groepen of individuele cliënten, in een context van bewegen en lichamelijkheid. 
Veelal worden zaalsporten, fitness en zwemmen aangeboden en zal de bewegingsagoog dus in de sportzaal, de fitnessruimte of het zwembad te vinden zijn. De bewegingsagoog kan echter ook outdoor activiteiten aanbieden of met individuele cliënt naar buiten gaan om vaardigheden te oefenen in bijvoorbeeld fietsen of lopen. Bij sommige cliënten, die niet in staat zijn zelf actief te bewegen, zal hij bewegingservaringen aanbieden. 

De bewegingsagoog maakt deel uit van een team van bewegingsagogen of een multidisciplinair (behandel)team.

De bewegingsagoog kan te maken hebben met ouders, verzorgers of familie van cliënten en met buurtbewoners. De bewegingsagogen kunnen ook betrokken zijn in sportprojecten voor personeel van de organisatie of voor bijvoorbeeld buurtbewoners, familie of eenmalige activiteiten voor cliënten.
De bewegingsagoog werkt intensief met mensen met specifieke en complexe problematiek die op bewegingsgebied kan liggen, maar ook op cognitief, psychisch en sociaal-affectief gebied. Dit vraagt om een groot empathisch vermogen en een flexibele attitude. Geduld en doorzettingsvermogen zijn vereist bij de begeleiding van cliënten. 

Het werk van de bewegingsagoog betekent een veelvuldige confrontatie met zware problematiek en heftige emoties van cliënten. Dat vraagt van de bewegingsagoog dat hij daar op in moet kunnen spelen maar anderzijds dat hij ook zijn grenzen kan aangeven en de juiste afstand en nabijheid kan hanteren.
De bewegingsagoog draagt verantwoordelijkheid voor het zelfstandig plannen uitvoeren van SB- activiteiten en voor het interpreteren van de effecten daarvan. Hij is verantwoordelijk voor de begeleiding van de cliënt tijdens de uitvoering van de activiteiten.

De bewegingsagoog heeft een initiërende rol in het opzetten, uitvoeren en evalueren van sport- en bewegingsprojecten binnen de eigen sport- en bewegingsorganisatie (SB-organisatie) of binnen sport- en bewegingsprojecten waar de eigen SB-organisatie bij betrokken is. Binnen die projecten stuurt hij vrijwilligers/medewerkers en stagiaires aan en ondersteunt en begeleidt hen. De bewegingsagoog is verantwoording verschuldigd aan zijn leidinggevende. (bron: kwalificatiedossier MBO Sport en Bewegen, 2011)
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DEEL A:
ALGEMENE INFORMATIE
1.1 
Inleiding

Beroepspraktijkvorming (BPV) is de wettelijke term voor stage. BPV is altijd een belangrijk onderdeel van de opleiding Sport & Bewegen. Tijdens de stage oefen je in een reële praktijksituatie, waarbij je belangrijke beroepsvaardigheden aanleert. 
Dit BPV- boek is voor zowel de student als de praktijkbegeleider een hulpmiddel bij de uitwerking, begeleiding en beoordeling van de BPV opleiding niveau 4. Het biedt richtlijnen voor een succesvolle en leuke stage periode.
1.2 
De Leerbedrijven.

Het BPV leerbedrijf heeft aangeboden om één of meerdere deelnemers van de opleiding SB te begeleiden tijdens BPV. In het kort willen we aangeven wat de opleiding van u verwacht als BPV bedrijf.

Kenniscentrum Calibris, voorheen de OVDB, is verantwoordelijk voor de erkenning van leerbedrijven en voor het onderhoudt van kwalificatiestructuur voor de sectoren Zorg, Welzijn en Sport. In het verlengde van deze wettelijke taken ligt een expertise die veel meer omvat. Een bedrijf of instelling die leerlingen in de praktijk wil opleiden, moet voldoen aan de criteria die Calibris heeft vastgesteld in haar erkenningsregeling. Zonder erkenning is het namelijk niet mogelijk leerlingen een praktijkplaats (BPV plek) aan te bieden. Een bedrijf of instelling die aan de eisen van Calibris voldoet, wordt opgenomen in het bedrijvenregister, een digitaal register voor door Calibris erkende leerbedrijven. Een erkenning kunt u digitaal aanvragen via de website: www.calibris.nl
De student vult zelf het A-formulier in (praktijkovereenkomst-POK) en stuur het A-formulier naar de BPV coördinator binnen de S&B opleiding. De BPV coördinator stuurt het A-formulier door naar het praktijkbureau binnen het ROC A12. Zij verwerken de gegevens en de praktijkovereenkomst wordt in drievoud opgestuurd naar het thuisadres van de student. De student zorgt ervoor dat alle drie de exemplaren worden ondertekend door de BPV begeleider/ster. Een formulier is voor de begeleider/ster, één voor de school voor in het dossier en één wordt terug gestuurd naar het praktijk bureau. De student kan zelf nog een kopie maken voor in zijn stagemap.

1.3 
De BPV- Overeenkomst 
De BPV (=Praktijk) overeenkomst is het formele document dat de samenwerking tussen de praktijk biedende organisatie, de student en de opleiding Sport & Bewegen bekrachtigt. 

Bij de start van de BPV moet dit document worden getekend door  (de ouders van -18) de leerling, de opleiding Sport & Bewegen en de praktijk biedende organisatie. Wanneer dit niet is gebeurd, kan de student NIET starten met zijn stage!

De student kan dit BPV formulier zelfstandig via een schoollink aanvragen! 

( www.astrumsportenbewegen.nl/formulieren )
Deze overeenkomst kan alleen gemaakt worden als het leerbedrijf door Calibris erkend is voor het betreffende uitstroomprofiel of keuzevak.
Stage eisen:

· Calibris herkenning – bewegingsagoog (91401)
· 1040 uur BPV (+/- 24 uur in de week, een dagdeel vrij geroosterd voor de leertaken/proeves)
· Leertaken
· Proeve 4 (examen opdracht)
· Proeve 5 (examen opdracht)
· Voldoende begeleiding vanuit het leerbedrijf, wekelijks stage gesprek.
1.4 
Deelname examens

De student wordt door de organisatie in staat gesteld deel te nemen aan toetsen of examens van de onderwijsinstelling die tijdens de periode van de beroepspraktijkvorming plaatsvinden. Dat geldt voor leerjaar 2,3 en 4. Gedurende de opleiding dient de student vijf verschillende examens te behalen (niveau 4). Het examenboekje is in het bezit van de student en deze is hiervoor verantwoordelijk.  

De organisatie verklaart zich bereid examinering van de beroepspraktijkvorming zo nodig op de praktijkplaats mogelijk te maken. 
1.5
Portfolio 
Gedurende je gehele opleiding ben je bezig met het aanleggen van een portfolio. Je gaat bewijsstukken verzamelen waaruit blijkt dat je inderdaad competenties hebt verworven en persoonlijke kwaliteiten hebt behaald. Wij zullen ook op deze plaats de omschrijving van het portfolio weergeven.
Een portfolio is een groeimap: Een presentatie van persoonlijke kwaliteiten onderbouwd met bewijzen, verantwoord vanuit persoonlijke groei en leerontwikkeling van jou. 

Inhoud portfolio map;

· Gegevens stagebedrijf / plattegrond accommodatie / materiaal / SB deelnemers
· Tussen + Eindbeoordeling BPV BAG
· Urenregistraties (zie bijlage)
· Lesvoorbereidingen + evaluaties (zie bijlage)

· Stage verslagen
· POP + PAP (persoonlijke ontwikkeling + actie plan)

· Leertaken 
· Opdrachten vanuit het leerbedrijf
· Proeves

· Praktijkovereenkomsten (POK)
In samenspraak met de beroepspraktijkbegeleider per half jaar twee leerdoelen op voor zichzelf en reflecteert hier regelmatig op samen met zijn beroepspraktijk begeleider. 

Gezien de fase van ontwikkeling waarin de opleiding verkeert, is het mogelijk dat gedurende het schooljaar een aantal opdrachten worden toegevoegd.
1.6 
Aansprakelijkheid onderwijsinstelling 

De onderwijsinstelling vrijwaart de praktijk biedende organisatie tegen eventuele aanspraken van derden op grond van artikel 6:170 BW wegens aansprakelijkheid van de student tijdens de uitoefening van de stage verrichtingen voor de organisatie. De onderwijsinstelling vergoedt materiële schade van de praktijk biedende organisatie tot een maximum van € 25.000,--, indien en voor zover de student hiervoor wettelijk aansprakelijk is op grond van artikel 6:162 BW, mits deze aansprakelijkheid voortvloeit uit de overeengekomen stage verrichtingen en niet op enigerlei wijze anders is verzekerd. Deze vrijwaring en aansprakelijkheid gelden uitsluitend indien en voor zover de aansprakelijkheidsverzekering van de onderwijsinstelling daarvoor dekking biedt. 

Als er problemen zijn en het ROC dient ingelicht te worden dan word je verzocht contact op te nemen met de teamleider. 

1.7 
BPV omvang

Het aantal klokuren BPV bedraagt minimaal: 
· Totaal in leerjaar 3
340 klokuren stage afstudeerrichting/ 180 klokuren stage keuzevak 
· Totaal in leerjaar 4
840 klokuren stage 
De student houdt zelf zijn uren bij in een overzicht. Dit overzicht (zie bijlage) zal de student per week laten aftekenen door de beroepspraktijk begeleider. Er wordt dan ook verwacht dat de student zelf verantwoordelijkheid neemt voor o.a. deze taken.
1.8 
Stage –Afspraken
Wat mag het Astrum college van de student verwachten? 
· Je hebt contact gelegd met het stageadres en je hebt een kennismakingsgesprek gevoerd. \
· Dient een stage overeenkomst te hebben aangevraagd, te hebben ontvangen en ondertekend ingeleverd te hebben bij je slb’er.

· Je draagt de kleding van Astrum Sport en Bewegen.
· Je bespreekt regelmatig met je BPV-er de BPV- leertaken/proeves
· Je bespreekt regelmatig de uitvoering van je BPV- leertaken/proeves
· Jij bent verantwoordelijk voor deze bespreking. Jij moet dus het initiatief nemen.
· Tijdens de uren op school ben je actief aanwezig en breng je jouw ervaringen van de BPV in.
· Bij verhindering stel je jouw stageadres direct op de hoogte. Je kunt bij hoge uitzondering afwezig zijn, omdat het stageadres op je rekent.
· Tevens stel je jouw SLB-er op de hoogte van verzuim.
· Je houdt de urenregistratie bij en bent verantwoordelijk voor een juiste aftekening door jouw BPV-er.
· Problemen die zich voordoen los je eerst op met je BPV-er, daarna pas met je SLB-er.
· Voor de beoordeling van de PROEVES (het praktijkexamen) neem je zelf het initiatief om jouw Coördinator BPV uit te nodigen op je BPV adres.
· Er wordt verwacht dat je iedere stageles/stagedag leerpunten meeneemt voor de volgende stageles/stagedag.
Wat mag je van de BeroepsPraktijkVormer (BPV-er) verwachten? 

· Deze draagt er zorg voor dat de opdrachten op de werkplek uitgevoerd kunnen worden.
· Deze houdt rekening met de opbouw van je stage in de inwerkfase, oefenfase en beheersingsfase. 
· Deze zal je steunen bij het uitvoeren van de opdrachten.
· Deze zal regelmatig begeleidingsgesprekken met je voeren.
· Deze neemt bij ongewenste of onvoorziene situaties contact op met jouw SLB-er van school.
· Deze werkt mee aan de administratieve afhandeling van de BPV o.a.: 
· Het aftekenen van de leertaken en het evalueren van deze opdrachten.
· Het invullen van de tussenbeoordeling en eindbeoordeling. 
· Begeleiden van de student.
· Het beoordelen van de PROEVES 
· Deze bespreekt de gegeven lessen met behulp van een korte evaluatie met leerpunten.

Wat mag je van de SLB’er/docent van het Astrum college verwachten? 
· Deze voert op jouw initiatief een voortgangsgesprek en een eindgesprek. Een gesprek kan ook telefonisch gevoerd worden met de stagebegeleider.
· Deze bespreekt op jouw verzoek en initiatief je portfolio/ BPV-map en de voortgang daarvan.
· De SLB-er vult naar aanleiding van dit bezoek een Feedback/ Evaluatieformulier 
· De SLB-er is de contact persoon van het Astrum college als er problemen plaats vinden op de stage.
· Deze bezoekt minimaal 1 keer het BPV leerbedrijf. Indien mogelijk twee keer. Tijdens het stage bezoek voert de docent met de student en praktijkbegeleider een voortgangsgesprek/eindgesprek. Het streven blijft om 2 keer telefonisch contact te hebben.
Problemen tussen praktijkbegeleider en student

· Indien er problemen zijn tussen de praktijkbegeleider en de student wordt in eerste instantie getracht dit in onderling overleg op te lossen. Als dit niet lukt, is de BPV docent van het Astrum College te raadplegen. Voordat er actie wordt ondernomen dient eerste de docent van het Astrum College geïnformeerd te zijn.
DEEL B: STAGE OPDRACHTEN PLANNING
Stage opdracht 1
	Stage opdracht 1
	Stel de beginsituatie van de doelgroep / het individu vast
	Leerjaar 2

	afstudeerrichting
	Sport en Bewegen Bewegingsagoog 

	tijdsduur
	10 weken 

	bij kerntaak 5
	SB activiteiten aanbieden aan specifieke (groepen) SB deelnemers


	Opdracht 1:

Ontwikkel op jouw BPV leerplek een beroepsproduct dat te maken heeft met het thema “inwerken op mijn BPV leerplek”. Je mag zelf weten hoe je dit beroepsproduct gaat noemen. Enkele voorbeelden; inwerkplan, kennismakingsbrochure of wegwijzer op mijn BPV leerplek. Jouw product is een middel om ervoor te zorgen dat je meer vertrouwd raakt tussen je nieuwe ‘collega’s’ en je deelnemers. Net zo belangrijk is, dat ze jou ook snel leren kennen.

De opdracht wordt verdeeld in verschillende onderdelen; 1a, 1b, 1c etc.



	Ondersteunend onderwijs:

	1. theorie vanuit de klassikale lessen
2. bewegingsagoog S.B.4 uitg. Angerenstein


Stage opdracht 1a

	1a  BPV
	Hoe ervaar ik dingen en wat wil ik leren bij het inwerken?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 1

	

	Wat is de opdracht?
	Laat zien dat je kunt reflecteren op jouw eigen handelen en ervaringen.



	Wat leer je door de opdracht?
	Reflecteren en planmatig werken

	Waar voer je de opdracht uit?
	Tijdens de BPV en op school (studieloopbaanbegeleiding)



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Maak 1 reflectieverslag waarin je een situatie beschrijft die indruk op jou heeft gemaakt, tijdens je inwerkperiode.

· Maak daarnaast een individueel procesverslag; in dit verslag beschrijf je 2 persoonlijke leerdoelen waar je tijdens deze inwerkperiode aan wilt werken, hoe je hier aan gaat werken en wat het resultaat is. Je vraagt feedback van 2 medestudenten en je BPV begeleider en je verwerkt dit in dit verslag. Dit proces verslag komt als bijlage bij het eindproduct.



	Waar kan ik informatie vinden?
	· SB 4 Bewegingsagoog

· Internet



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	

	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 1b

	1b  BPV
	Wie is mijn doelgroep? 
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 1

	

	Wat is de opdracht ?
	Je laat zien dat je in staat bent om in grote lijnen jouw BPV doelgroep “in kaart te brengen”. Jij selecteert hierbij de belangrijkste onderwerpen die voor jou van belang kunnen zijn om de doelgroep te kunnen begeleiden bij sport- en bewegingsactiviteiten (bij meerdere groepen beschrijf je die doelgroep waar je het minst van afweet).



	Wat leer je door de opdracht?
	Vaststellen van de beginsituatie 

	Waar voer je de opdracht uit?
	Tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Beschrijf/bestudeer de doelgroep in grote lijnen.

· Beschrijf wat je moet weten om met de doelgroep aan de slag te kunnen/ wat typeert hen? 

· Zoek informatie in je boek Bewegingsagoog SB4 en op internet. Lees de informatie goed door en verwerk deze in het kennisverslag.

· Beschrijf uitgebreid ten minste 1 ziektebeeld dat voorkomt bij 1 of meerdere deelnemers: 

1. wat is het ziektebeeld /aandoening (uitleg in je eigen woorden na onderzoek op internet en boek SB4).

2. wat zijn de gevolgen cognitief/sociaal emotioneel en motorisch, in het dagelijks leven?

3. waar moet ik rekening mee houden in mijn begeleiding?

4. waar moet ik rekening mee houden tijdens mijn beweegactiviteiten?

	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog, internet

	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	

	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 1c

	1c  BPV
	Wie zijn mijn collega’s?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 1

	

	Wat is de opdracht?
	Beschrijf het team waarin jij functioneert als stagiair (2 A4)



	Wat leer je door de opdracht?
	Analyseren, samenwerken en overleggen

	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Je onderzoekt wie jouw collega’s zijn met wie je veel en/of weinig moet samenwerken.

· Beschrijf waar deze samenwerking uit bestaat.

· Na je onderzoek leg je de gevonden informatie vast in een verslag.

	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog

	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 1d

	1d  BPV
	Hoe maak ik kennis met mijn deelnemers? 
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 1

	

	Wat is de opdracht?
	Het is bij het begin van je BPV periode van belang dat je een goede relatie opbouwt met jouw deelnemers. Je kunt alleen maar goed begeleiden als jij je lekker voelt en weet met wie je te maken krijgt. Andersom geldt natuurlijk ook, als de deelnemer zich veilig voelt om door begeleidt te worden, zal hij/zij zich ook misschien gemakkelijker geven. Dit komt ten goede aan jullie ‘functionele relatie’. 

Ontwerp een kennismakingsplan.



	Wat leer je door de opdracht?
	Analyseren, aandacht en begrip tonen, ethisch en integer handelen

	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Maak een kennismakingsplan waarin je beschrijft wat en wanneer je gaat ondernemen om je deelnemers te leren kennen en andersom.

· Beschrijf de resultaten van dit plan door middel van een evaluatie/ reflectieverslag.



	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 1e

	1e  BPV
	Informatiefolder
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 1

	

	Wat is de opdracht?
	Maak een informatie folder als sluitstuk van jouw leertaak. Het is een samenvatting van jouw gevonden informatie over je BPV leerplek. De folder moet er aantrekkelijk uitzien, want deze is bestemd voor het BPV leerbedrijf, de toekomstig stagiair(es) S&B, evt. begeleiders en 2e jaars studenten S&B die mogelijk het uitstroomprofiel Bewegingsagoog willen kiezen.



	Wat leer je door de opdracht?
	Formuleren en rapporteren, kwaliteit leveren.

	Waar voer je de opdracht uit?
	Tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Voeg alle verkregen informatie samen tot een uitdagend en pakkend verhaal.

· Werk aan een interessante lay out van de folder en zorg dat deze niet groter wordt dan 1 A4 (dubbelzijdig mag).

	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 2

	Stage opdracht 2
	Activiteiten voorbereiden en aanbieden 
	Leerjaar 2

	afstudeerrichting
	Bewegingsagoog 

	tijdsduur
	10 weken

	Bij kerntaak 5
	Activiteiten aanbieden aan specifieke (groepen) SB deelnemers


	Opdracht:

	Het werken binnen bewegingsagogie kent lastige situaties. Soms weet je niet meer welke bewegingsactiviteiten je het beste kunt aanbieden. Je hebt veel dingen uitgeprobeerd, maar het lukt je niet om de deelnemer(s) te motiveren, of een uitdagende activiteit te ontwerpen.

Je gaat als bewegingsagoog met deelnemers om die qua motoriek, cognitie en/of sociaal-emotionele vaardigheden ‘anders’ zijn dan jij en ik. Je moet dan ook op een andere manier naar het begeleiden van sport- en bewegingsactiviteiten kijken dan je gewend was bij jou op de vereniging. Als bewegingsagoog moet je jezelf kunnen onderscheiden van andere groepsbegeleiders door voortdurend nieuwe of andere bewegingsvormen te kunnen aanbieden die aansluiten op de behoefte van de deelnemer. 

Met andere woorden, het gaat hier over jouw creativiteit. 

Knelpunten waar je tegen aan kunt lopen in het bedenken van activiteiten:

· welke activiteiten zijn geschikt?

· op welk niveau moet ik de activiteiten aanbieden?

· hoe bepaal ik het beginniveau?

· hoe kan ik de activiteiten ontwerpen en verder uitbouwen?

Omdat je getraind moet worden in het ontwerpen van bewegingssituaties voor een specifieke doelgroep krijg je deze leertaak aangereikt. 

De basis voor het ontwerpen van een beweegsituatie is bijv. het Model van Van Gelder. 

Dit stappenplan kun je gebruiken voor het ontwerpen van de lessen uit deze periode.

Het werkt als een geheugensteuntje voor een complete lesvoorbereiding. Let wel: het is geen verplichte methode. Als jij op een eigen manier een goede voorbereiding kunt maken mag dit natuurlijk ook.

In de BPV opdrachten bij deze leertaak, zullen de 5 stappen puntsgewijs aan de orde komen.
Ondersteunend onderwijs
1. theorie over de doelgroep

2. theorie over het werken met bewegingsagogische plannen
3. theorie over bewegingsagogische strategieën

4. praktijklessen op school


Stage opdracht 2a

	2a. BPV
	Wie is/zijn de deelnemer(s) ?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 2 

	

	Wat is de opdracht ?

(2 a t/m 2 e)
	Ontwerp voor een individuele deelnemer (of een klein groepje) 

3 bewegingsactiviteiten. Beschrijf de beginsituatie zeer uitgebreid en maak daarnaast 3 volledige lesvoorbereidingen op papier.

Denk hierbij aan doelstelling(en), de opbouw, materialen, organisatie en differentiatie.

Bespreek je lesvoorbereiding vooraf met je BPV begeleider.

Voer hierna de les uit. 

Evalueer de les.



	Wat leer je door de opdracht?
	Vaststellen van de beginsituatie

	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	Onderzoek en beschrijf:

· Wat is het ontwikkelingsniveau (verstandelijk vermogen, sociaal emotioneel vermogen, wat kan de deelnemer aan? )

· Lichamelijke toestand; wat is zijn/haar ziektebeeld (stoornis)

· Bewegingsvaardigheden; wat zijn mogelijkheden/beperkingen?

· Interesses en behoeften van de deelnemer

	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 2b

	2b. BPV
	Wat is de hulpvraag?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 2 

	

	Wat is de opdracht ?

(2 a t/m 2 e)
	Ontwerp voor een individuele deelnemer (of een klein groepje) 

3 bewegingsactiviteiten. Beschrijf de beginsituatie zeer uitgebreid en maak daarnaast 3 volledige lesvoorbereidingen op papier.

Denk hierbij aan doelstelling(en), de opbouw, materialen, organisatie en differentiatie.

Bespreek je lesvoorbereiding vooraf met je BPV begeleider.

Voer hierna de les uit. Evalueer de les.

	Wat leer je door de opdracht?
	Vaststellen van de beginsituatie. Formuleren en rapporteren

	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	Onderzoek en beschrijf:

· Wat is de hulpvraag van de deelnemer(s), waarom komen ze bij ou? 

· Zet deze vraag om in een doelstelling; zorg dat deze doelstelling meetbaar is zodat je aan het einde van de les kunt bepalen of je doel behaald is.

Hieronder enkele voorbeelden van hulpvragen die je concreet maakt door deze als doel te beschrijven. 

Motorische hulpvragen: 

Ik wil leren omgaan met mijn (lichamelijke) beperking. 

Ik wil leren van motorische vaardigheden zoals rollen, springen, balanceren (=onderwijs). Ik wil mijn lichaamsbesef ontwikkelen (handen, voeten, onder, boven, lang en kort).

Sociaal-emotionele hulpvragen:

Ik wil leren samenwerken/ leren spelen/ leren plezier beleven in eigen mogelijkheden.

Ik wil leren emoties uiten of hanteerbaar maken.

Ik wil leren ontspannen/ mijn zelfvertrouwen te vergroten.

Cognitieve hulpvragen:

Ik wil leren inzicht krijgen in mogelijkheden/ leren wat wel en niet kan in contact met anderen.

Ik wil leren mijn geheugen te trainen.

	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 2c
	2c. BPV
	Welke materialen heb ik tot mijn beschikking ?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 2 

	

	Wat is de opdracht ?

(2 a t/m 2 e)
	Ontwerp voor een individuele deelnemer (of een klein groepje) 

3 bewegingsactiviteiten. Beschrijf de beginsituatie zeer uitgebreid en maak daarnaast 3 volledige lesvoorbereidingen op papier.

Denk hierbij aan doelstelling(en), de opbouw, materialen, organisatie en differentiatie.

Bespreek je lesvoorbereiding vooraf met je BPV begeleider.

Voer hierna de les uit. 

Evalueer de les.



	Wat leer je door de opdracht?
	Ontwerpen van een bewegingsactiviteit

Vakdeskundigheid toepassen

Instructies en procedures opvolgen

Materialen en middelen inzetten



	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Onderzoek met welke randvoorwaarden je moet rekening houden.

· Je kunt leuke activiteiten in je hoofd hebben maar je moet wel de voorziening hiervoor hebben. Zet alles keurig en overzichtelijk onder elkaar



	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 2d

	2d. BPV
	Welke bewegingsactiviteit ?
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 2 

	

	Wat is de opdracht ?

(2 a t/m 2 e)
	Ontwerp voor een individuele deelnemer (of een klein groepje) 

3 bewegingsactiviteiten. Beschrijf de beginsituatie zeer uitgebreid en maak daarnaast 3 volledige lesvoorbereidingen op papier.

Denk hierbij aan doelstelling(en), de opbouw, materialen, organisatie en differentiatie.

Bespreek je lesvoorbereiding vooraf met je BPV begeleider.

Voer hierna de les uit. 

Evalueer de les.

	Wat leer je door de opdracht?
	Plannen en organiseren

Aansturen

Vakdeskundigheid toepassen

Begeleiden

Overtuigen en beïnvloeden 

	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	· Kies een bewegingsagogische strategie en kijk welke activiteit aansluit bij je doelstelling. 

      (dit moet dus goed aansluiten bij stap 1 t/m 3).

· Bepaal de hoofdbetekenis van je activiteit; wat is de uitdaging en wat is het beweegprobleem dat de deelnemer aangaat?

· Maak het ontwerp; bedenk situaties waarin je de deelnemer(s) de hoofdbetekenis laat ervaren.

· Bepaal de uitbouw; van ‘makkelijk’ naar ‘moeilijk’. Schrijf ook in je voorbereiding opbouw en mogelijkheden om de situatie aan te kunnen passen als je iets ‘verkeerd’ hebt ingeschat. Bedenk waardoor je een situatie moeilijker of makkelijker kunt maken.

· Didactische werkvormen; bepaal nu hoe je de deelnemers wilt gaan begeleiden. Wil je de beweegsituatie sturen of vrijlaten? Wil je de deelnemer ondersteunen of zelfstandig laten werken? Geef je veel of weinig structuur?

Jouw keuzes hierin zijn altijd afhankelijk van het beweeggedrag dat je wilt zien. Dit moeten altijd bewuste keuzes zijn. 

Je weet nu al precies wat je wil zien en hebt de les eigenlijk (in je hoofd) al gegeven.

	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..
	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 2e
	2e. BPV
	Evalueren / reflecteren
	Taakklasse: 3

	Tijdsduur
	Onderwijs Periode 2 

	

	Wat is de opdracht ?

(2 a t/m 2 e)
	Ontwerp voor een individuele deelnemer (of een klein groepje) 

3 bewegingsactiviteiten. Beschrijf de beginsituatie zeer uitgebreid en maak daarnaast 3 volledige lesvoorbereidingen op papier.

Denk hierbij aan doelstelling(en), de opbouw, materialen, organisatie en differentiatie.

Bespreek je lesvoorbereiding vooraf met je BPV begeleider.

Voer de lessen/activiteiten uit. 

Evalueer de les.

	Wat leer je door de opdracht?
	Analyseren

Evalueren en reflecteren



	Waar voer je de opdracht uit?
	tijdens de BPV



	Hoe voer je de opdracht uit (stappen)?
	Evalueer:

· Tijdens de les: is de hoofdbetekenis nog uitdagend? Gebeurd er ook echt wat je wilt ? geef je voldoende aanwijzingen waardoor de situatie loopt? Geef je voldoende aanwijzingen waardoor de deelnemer zich goed voelt? Etc.

· Na de les: maak een evaluatie. Kies zelf de methode, dit hoeft niet noodzakelijk de START methode te zijn.

· Reflecteer op eigen handelen/ leerproces



	Waar kan ik informatie vinden?
	SB 4 Bewegingsagoog/ Internet



	Wie kan je helpen bij de opdracht?
	De docent of de BPV-begeleider



	Ondertekening

	Naam student

…………………..


	Handtekening student

………………………………
	Datum

………………….

	Naam beoordelaar

……………….....


	Handtekening beoordelaar

………………………………
	Datum

………………….


Stage opdracht 3

	Stage opdracht 3
	Observeren en rapporteren 
	Leerjaar  2

	afstudeerrichting
	Bewegingsagoog 

	tijdsduur
	5 weken

	Omschrijving kerntaak 5
	Activiteiten aanbieden aan specifieke (groepen) SB deelnemers



Inleiding
Veel deelnemers binnen bewegingsagogie komen sporten omdat zij (opnieuw) plezier willen beleven aan het uitvoeren van bewegingsactiviteiten. Het begeleiden van bewegingsactiviteiten is hierdoor een professionele bezigheid. Je zult eerst informatie moeten opzoeken over de situatie. 

Om een duidelijk beeld te kunnen krijgen van de deelnemer zou jij jezelf bijvoorbeeld de volgende vragen kunnen stellen:

1. hoe kan ik een goede relatie opbouwen met de deelnemer? 

2. wat is de stoornis?

3. wat zijn de oorzaken van deze stoornis?

4. wat zijn gevolgen van deze stoornis ten aanzien van de motorische, cognitieve en sociaal-emotionele gedragskenmerken?

5. wat is de motivatie van de deelnemer om deel te nemen aan de beweginsgactiviteiten?

6. welke bewegingsactiviteiten sluiten het beste aan bij de wensen van mijn deelnemer?

Kortom, een goede analyse is de basis voor een verantwoorde en professionele manier van begeleiden. Een analyse maken kan op verschillende manieren.

Dit kan bijvoorbeeld door je te verdiepen in literatuur, websites of info te vragen bij jouw BPV begeleider. 

Jij gaat je met deze leertaak verdieping aanbrengen in jouw observatiekwaliteiten. 

Door observatiemethoden kun je specifiek gedrag in kaart brengen welke van belang zijn voor het begeleiden van bewegingsactiviteiten. Om zeker te zijn of bewegingsactiviteiten aanslaan, zul je vervolgens moeten uitproberen en evalueren.
	Opdracht:

	Maak een adviesrapport voor jouw BPV leerbedrijf over 1 deelnemer; dit rapport zou in een MDO (Multidisciplinair Overleg) besproken kunnen worden.

Jouw rapport zou bijvoorbeeld antwoord moeten kunnen geven op volgende vragen:

· Welke ‘nieuwe’ activiteiten kan ik mijn deelnemer aanbieden?

· Welke manier van begeleiden sluit het best aan bijmijn deelnemer? 

· Op welke momenten vertoont mijn deelnemer ‘storend gedrag’ en wat kan ik hier aan doen?

Overleg met je begeleider welke deelnemer jij gaat observeren en wat jij wilt analyseren.

1. Je maakt een degelijke beginsituatie analyse. Wie ga je observeren en waarom?

2. Je ontwerpt en beschrijft een observatieplan (zie boek SB 4 thema 7)

3. Daarna ontwikkel je een observatiemethode(formulier) om het gedrag van deze cliënt inzichtelijk te maken. Deze voeg je toe aan je eindproduct.

4. Na deze observaties trek je conclusies en ook deze zet je overzichtelijk op papier. Je overlegt met collega´s of zij deze conclusies delen.

5. De conclusies verwerk je in een adviesrapport dat gebruikt zou kunne worden tijdens een MDO van het BPV leerbedrijf. Dit rapport moet er aantrekkelijk uitzien zodat je collega´s dit kunnen gebruiken voor hun begeleiding of activiteiten.

6. Je maakt een procesverslag waarin je terugblikt. Hoe heb je het aangepakt? wat heb je geleerd? waar liep je tegenaan? wat ging goed? Ben je tevreden?




	Ondersteunend onderwijs

	1. theorie over de doelgroep

2. theorie over ziektebeelden

3. theorie over observatie methoden / diagnostische hulpmiddelen, thema 7 SB 4
4. theorie over de bewegingsagoog als professional, thema 6 SB 4


Stage opdracht 4

	Stage opdracht 4
	Structuurwijzer
	Leerjaar  2

	afstudeerrichting
	Bewegingsagoog 

	tijdsduur
	5 weken

	Omschrijving kerntaak 5
	Activiteiten aanbieden aan specifieke (groepen) SB deelnemers


	(project) Opdracht:

	Als projectgroep gaan jullie een structuurwijzer maken voor één van de volgende doelgroepen:

· voor deelnemers met NAH (niet aangeboren hersenletsel)

· voor deelnemers met een autistische stoornis

· voor deelnemers met een geriatrische stoornis zoals dementie of de ziekte van Alzheimer

· voor deelnemers met een zwaar meervoudige beperking

· voor deelnemers met gedragsproblemen

· voor …

opdracht 1   Analyse/intake

Breng uitgebreid de beginsituatie van de deelnemer(s) in beeld. Beschrijf ook waarom je de deelnemer(s) hebt gekozen. Maak observaties/overleg met collega’s, lees eventueel zorgdossiers zodat je een goed beeld krijgt van de deelnemer(s), het weekprogramma en wijze van begeleiden. De belangrijkste informatie van dit onderzoek voeg je in het eindproduct.
Opdracht 2   Structuurbehoefte

De uitkomst van opdracht 1 gebruik je om de structuurbehoefte van de deelnemers in kaart te brengen. Conclusie en belangrijke resultaten van dit onderzoek rapporteer je in een objectief en overzichtelijk verslag dat gebruikt kan worden door collega’s.
Opdracht 3   Schema

Maak een schema waarin je snel ziet welke behoefte aan structuur nodig is en hoe deze in de praktijk wordt toegepast (of toegepast zou moeten worden).
Opdracht 4   Procesevaluatie

Maak een procesevaluatie: waar liep je tegenaan, wat ging goed, wat leerde je ? etc. 

Maak een productevaluatie; wat vind je van het product, is het bruikbaar heb je dat ook gecheckt? 


	

	Ondersteunend onderwijs

	1. theorie aanbrengen van structuur/ methoden hiervoor

2. theorie over de bewegingsagoog als professional
3. theorie over ziektebeelden


DEEL C: 
BEOORDELING EN TOETSING
Beoordeling van de schoolstage vinden elke OLP digitaal plaats middels drie tussen- en een eindbeoordeling. Na elke periode dient er een tussenbeoordeling  door de stagebegeleider ingevuld te worden.
De eindbeoordeling vindt plaats medio juni.  Tevens wordt  gevraagd om lessen wekelijks te beoordelen. Examinering vindt plaats in leerjaar 2, 3 en 4 doormiddel van de proeven.
De tussen en eindbeoordelingen zijn in te vullen via de site.
Ga naar:  www.astrumsportenbewegen.nl/formulieren 

Als u op verzenden klikt komt de beoordeling digitaal bij de BPV- begeleider vanuit het Astrum college terecht. 
Bijlage 1:
Urenregistratie Astrum college



 















































URENREGISTRATIEKAART
Naam:

Klas:

	Datum:
	BPV- uren

Stageadres:
	BPV- activiteit/ opdrachten
	Evaluatie aanwezig
	Paraaf

begeleider

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totaal:


Naam stagebegeleider:
Handtekening Stagebegeleider: 
Pagina 2: Urenregistratie Astrum college



 















































URENREGISTRATIEKAART
Naam:

Klas:

	Datum:
	BPV- uren

Stageadres:
	BPV- activiteit/ opdrachten
	Evaluatie aanwezig
	Paraaf

begeleider

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totaal:


Naam stagebegeleider:
Handtekening Stagebegeleider: 

Bijlage 2: 
Aftekenlijst opdrachten
OPDRACHTEN OVERZICHT AFTEKENLIJST                                                                     

Naam:

Klas:

	
	Omschrijving
	Voldaan / onvoldoende 
	Handtekening
BPV-begeleider
	Opmerkingen

	Opdracht 1a


	
	
	
	

	Opdracht 1b


	
	
	
	

	Opdracht 1c


	
	
	
	

	Opdracht 1d


	
	
	
	

	Opdracht 1e


	
	
	
	

	Opdracht 2a


	
	
	
	

	Opdracht 2b


	
	
	
	

	Opdracht 2c


	
	
	
	

	Opdracht 2d


	
	
	
	

	Opdracht 2e


	
	
	
	

	Opdracht 3


	
	
	
	

	Opdracht 4


	
	
	
	


Bijlage 3:
POP - PAP
[image: image4.png]



Persoonlijk Ontwikkelings Plan

Naam deelnemer: ________________________





Klas: ________
Leertrajectbegeleidster:_____________________

	Leertraject:

	Wat kan ik al:

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
	Wat kan ik verbeteren:

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-



	Mijn leerdoelen zijn:

· 

	Opmerkingen/aanvullingen:



	


Persoonlijk Actie Plan 
Naam deelnemer: _________________________


Klas: ________

Leertrajectbegeleider: _____________________

Ik heb mijzelf in mijn POP voor de komende periode (van…………t/m …………….) de volgende doelen gesteld:

Ik ga de volgende stappen zetten om deze doelen te bereiken:

Ik heb mijn doelen bereikt als:

Ik maak hiervoor de volgende planning:

Wat heb ik hierbij nodig?:

Als ik mijn doelen bereikt heb, ga ik het volgende doen:

Lesvoorbereidingsformulier 2017-2018

	Lesvoorbereidings- en evaluatieformulier.

Sport & Bewegen

	Naam lesgever:
	
	Tijdsduur  van de les:
	

	
	Uitvoeringsdatum:
	
	Binnen of buiten:
	

	
	Groep:
	
	Bijzonderheden m.b.t. de locatie:
	

	
	Aantal SB-deelnemers:
	
	
	

	
	Lesnummer:
	
	Lesonderwerp(en):
	

	Algemene beginsituatie:


	Bewegingsagogische strategie:




	Specifieke beginsituatie van de groep:

Motorisch: 

Cognitief: 
Sociaal & affectief: 

Individuele SB-deelnemers:

	Consequenties voor de les:

Motorisch: 
Cognitief: 

Sociaal & affectief:  
Individuele SB-deelnemers:


	Lesdoelstellingen:

Onderdeel 1:
Onderdeel 2:
Onderdeel 3:
	Doelstelling voor de lesgever (POP – PAP):



	
	Aandachtspunten voor de lesgever:



	
	Voorbereidingen m.b.t. het starten van de les.


	
	Tijd
	Bewegingsvorm met regels en aandachtspunten
	Differentiaties met betrekking tot de bewegingsvorm


	Organisatie met betrekking tot de bewegingsvorm


	Didactische werkvormen

	Inleiding/warming-up


	
	
	
	
	

	Bewegingsvorm 1


	
	Uitleg bewegingsvorm:

Regels bewegingsvorm:

Aandachtspunten bewegingsvorm:


	
	
	

	Lesovergang van bewegingsvorm 1 naar 2.


	
	
	
	· 
	

	
	
	
	
	Veiligheid m.b.t. de bewegingsvorm.


	

	Bewegingsvorm 2


	
	
	
	
	

	Lesovergang van 

bewegingsvorm  2 naar 3:


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Veiligheid m.b.t. de bewegingsvorm:


	

	Bewegingsvorm 3


	
	
	
	
	

	Lesovergang van bewegingsvorm 3 naar 4:


	
	
	
	Veiligheid m.b.t. de bewegingsvorm:


	

	
	
	
	
	
	

	Afsluiting:


	
	
	
	
	


	Tekening van het arrangement

Hoe ziet de zaal opstelling eruit?

Zie het tekenprogramma van de zaal

	


	Evaluatie van de les (in te vullen door de student)

	Terugkoppeling naar de nieuwe beginsituatie



	Procesevaluatie (Hoe is mijn les verlopen?)


	Wat betekent dit voor mijn volgende les?



	Productevaluatie: heb ik mijn doelstellingen behaald? (les- & persoonlijk doel)


	Wat betekent dit voor mijn volgende les?



	Feedback stagebegeleider:
	

	
	O
	M
	V
	G
	Evt. een opmerking
	
	O
	M
	V
	G
	Evt. een opmerking

	Organisatie
	
	
	
	
	
	Belevingswaarde
	
	
	
	
	

	Presentatie
	
	
	
	
	
	Geschikte oefenstof
	
	
	
	
	

	Veiligheid
	
	
	
	
	
	Omgaan met de groep
	
	
	
	
	

	Consequent zijn
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wat gaat de lesgever goed af?


	Verbeterpunten voor de lesgever?

	
	O
	M
	V
	G
	Evt. een opmerking
	Handtekening docent:



	Eindbeoordeling
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